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A U T O M O C I Ó N 

Un total de 76 empresas integran el sector del automóvil en 
Galicia. 
 
23.000 puestos de trabajo directos a los que hay que añadir 
12.000 empleos inducidos en empresas de servicios de inge-
niería, logística, seguridad, mantenimiento, etc. 
 
El conjunto del sector de automoción de Galicia cerró el últi-
mo ejercicio con una facturación de 7.200 millones de euros. 
En la última década ha doblado número de empleos y factu-
ración. 
 
15 de cada 100 vehículos fabricados en España son hechos 
en Galicia. 
 
Igualmente, Galicia genera el 70% del valor de los vehículos 
que produce.  

D a t o s  c l a v e  y  p e r s p e c t i v a  g e n e r a l 

A p o y o  s e c t o r i a l 

CEAGA (Clúster de Empresas de Automoción de Galicia).  
La industria de automoción y componentes se agrupa en torno al clúster, constituyendo así un 
modelo ejemplar de organización industrial cuya misión es elevar el nivel de competitividad  
de los fabricantes en una decidida apuesta de futuro. 
 

 En sus nueve años de experiencia, CEAGA se ha consolidado  
 como el cluster de referencia en España. Desde sus inicios, la  
 actividad asociativa de CEAGA ha crecido un 89%, pasando de  
 las 37 empresas del comienzo a las 76 que actualmente son  
 miembros de la Fundación. Durante este tiempo, CEAGA ha  
 favorecido la incorporación de nuevas compañías al tejido eco 
 nómico gallego y con el esfuerzo de todos, ha desarrollado  

proyectos de alto valor estratégico, como el Centro Tecnológico de Automoción de Galicia. 

Para más información sobre la actividad sectorial: 
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Master en Gestión de Empresas de Automoción  
Auspiciado por el clúster de empresas de automoción de 
Galicia (CEAGA), la universidad de Vigo, el Centro Tecnológi-
co de Automoción de Galicia (CTAG) y PSA Peugeot Citroën. 
 
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales 
Universidad de Vigo. 
 
CTAG (Centro Tecnológico de Automoción de Galicia) 
Este es uno de los principales proyectos impulsados por CEA-
GA. Este centro tecnológico garantiza la competitividad del 
sector a través de la I+D+i. 
 
Programa de atracción de licenciados de alto potencial 
El Cluster de Empresas de Automoción de Galicia, con la 
colaboración del IGAPE, ha puesto en marcha su propio pro-
grama de atracción de licenciados de alto nivel. Este progra-
ma se inicia con un curso de Gestor de Proyectos que consta 
de una formación y de unas prácticas de 12 meses en em-
presas del clúster. 

F o r m a c i ó n 

15 de cada 100 vehículos en Es-

paña son hechos en Galicia. 

Citroën aumentará un 28% su 
ritmo para fabricar 3.000 coches 
al día y superar los 500.000 al 
año. El centro de PSA en Vigo 
será por quinto año consecutivo 

el mas productivo del grupo. 

En sus nueve años de experien-
cia,  CEAGA  se  ha  consolidado 
como el  clúster de automoción 
de referencia en España. 
 
La  consultora  alemana  Roland 
Berger califica a Galicia, en este 
sector, como “isla de excelencia” 



Para más información sobre la actividad sectorial: 
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S E C T O R E S  

Plan Estratégico 
 
A lo largo de los últimos años, el sector de automoción de 
Galicia ha trabajado intensamente para desarrollar el PESA 
(Plan Estratégico del Sector de Automoción), un plan 
que marca un hito en la reciente historia de cooperación del 
sector y que tiene por objeto impulsar la excelencia y la 
competitividad sectorial a la vista de los retos derivados de 
la globalización. 
 
El PESA recoge 52 proyectos enmarcados en las siguientes 
áreas: MARH (management y recursos humanos), CADE 
(cadena de suministro), COMA (comercial y marketing), IMA-
CO (imagen y comunicación), CTAG II (tecnología de proceso 
y producto) e INFRA (infraestructuras). 

Cluster  car  

El clúster del automóvil ha 
desarrollado con la Xunta de 
Galicia el Cluster Car, un pro-
totipo que permite mostrar las 
capacidades competitivas del 
sector de automoción de Gali-

cia. 

Las características de este 
prototipo y su valor documen-
tal lo convierten en una herra-
mienta de alto valor estratégi-
co para la apertura de nuevos 

mercados. 

C l u s t e r  C a r 
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A p o y o  f i n a n c i e r o 

XesGalicia es una sociedad gestora de entidades de Capital-Riesgo participada mayoritaria-
mente por el IGAPE (70%) y por Ahorro Corporación (30%). Su objeto social principal es la 
administración y gestión de los fondos de Capital-Riesgo y de los activos de SODIGA, Sociedad 
de Capital-Riesgo. Financia el desarrollo empresarial a través de participaciones temporales y 
minoritarias en el capital social de las empresas sin cotización oficial. Como complemento, otor-
ga préstamos ordinarios o participativos a empresas participadas. 
 
Inversiones Estratégicas de Galicia (INESGA). Se constituyó como fondo de Desarrollo en 
noviembre de 1994, con la finalidad de facilitar financiación a proyectos de inversión viables 
desde una óptica privada y que resultasen de especial interés para la economía gallega. 

C o o p e r a c i ó n  s e c t o r i a l 

Reducción de costes a través de compras agrupadas 
 
La negociación agrupada de energía tiene como objetivo mejorar el coste y la calidad del sumi-
nistro. La negociación de Telefonía consiguió ahorros superiores al 30% tanto en Fija como en 
Móvil. Acuerdo con Air France, provocó descuentos de hasta un 29% en rutas desde Vigo a 
Francia, Bassel, Praga, Frankfurt, etc. 
 
B2B Aplicación EDI WEB 
 
Se puso en marcha el proyecto de un portal de compras “comprasauto.com”. El portal se utiliza 
por el sector para extender el envío de pedidos productivos mediante intercambio electrónico 
de datos (EDI) a aquellos proveedores (normalmente Pymes) que no disponen de los costosos 
equipamientos necesarios. 

Este programa permite a las 
empresas comparar el rendi-
miento de su empresa en 250 
indicadores y buenas prácti-
cas. 
 
Permite la identificación de 
áreas de mejora. A través de 
un sistema de combinación de 
datos, el sistema posiciona el 
rendimiento de cada empresa 
en las distintas áreas funciona-
les. 

B e n c h m a n a g e r 


